kA l%llﬂtl £ s A o PALRE B

HRVATSKA $SKOLA
OUTWARD BOUND

R AP S SIS SR A AP SENT SA

OUTWARD BOUND
CROATIA

IZVJESTA) O RADU
20. prosinac 2019.



'-,\

2019. je bila godina
upravljanja kvalitetom nasSih
programa i uspostavljanje
stabilnosti poslovnih procesa
unutar same organizacije.
Zaposlili smo nove mlade
osobe te ustalili pripremu i
izvedbu programa. Posebno
smo zadovoljni ulaskom na
komercijalno trZiSte Skolskih
izleta te odlicnim rezultatima
I pozitivnim uc€inkom naSih
programa na ucenike i
profesore. Ohrabreni
odusSevljenjem koje su iskazali
naSi Skolski polaznici, proveli
smo rekordan broj programa u
domacim Skolama i pribliZili se
ostvarenju nase dugorocne

vizije.

Lovorka Simunec




PROJEKTI & PROGRAMI

Ukupno programa: 188

Broj programa
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Ukupno polaznika: 2246

Broj polaznika
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K EUROPEAN
SN SOLIDARITY
k7 CORPS

ESC (European Solidarity Corps) projekti kratkorotnog volontiranja

Mame Date Duration Participants Location
Mavigating Tradition— 25.3.-14.4.2019. 21 dan 19 Veliki
Building Experiences Zitnik/Sumartin
Volunteering at CU'FUS 6.5.-21.5.2019. 14 dana 10 Samobor
2CY Volunteering 18.7.-158.2019. 2B dana 18 Samobaor
project
Lika summer 12.-25.8.2019. 14 dana 18 Veliki Zitnik
volunteering camp
Outward Bound in 14.-27.10.2019. 14 dana 16 Sumartin, Braé
Sumartin
Winter language ESC 18.11.-1.12.2019. 14 dana 12 Veliki Zitnik
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ESC (European Solidarity Corps) Staziranjei zaposlenje

Date Duration  Participant: Location

Traineeship — Outward Bound 1.2.-31.7.2019. 6 mjeseci 2 Zagreh
Opportunityfor Growth

Job opportunity in Outward 1.8.2019.- 1 godina Zagreh
Bound 31.7.2020.




ESC {(European Solidarity Corps) projekti dugorocnog volontiranja

Date Duration Participants Location

Embrace the Challenge - 15.1.2019.- 10

4 Zagreh
Make a Change 15.11.2019, :

mjeseci

Growing through Solidarity 1.12.2019.- 11 Zagreh
1.11.2020. mjeseci
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YE {Youth Exchange) projekti

Date Duration Participants Location

bR LR E LG 19.2.-2.3.2019. 12 dana 23 Veliki Zitnik

YE Include some drama 4.-10.7.2015. 7 dana Cernicka Sagovina



Macionalni Europski calni Firm'éfn‘st;:ulu. Ukupno

Odobreno 1 25% 9  75% 0 0% 11

‘Neodobreno 1 25% 3 25% 100% 2

‘U obradi 50% 0 D% 0 0% 7
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115.034,56 kn
80.000,00 kn

Europski - Erasmus+:
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.
S obzirom da smo nositelji
Outward Bound
International Full Licence
Program & Safety Review
se obavlja svake 2 godine,
tako da u ovoj godini nismo

imali provjeru.

OUTWARD BOUND
CROATIA




U 2019. godini smo
djelovali s 6 stalnih
zaposlenika za cije
naknade i place
smo koristili sredstva iz
raznih domacih i EU
projekata.

Isto tako u radu udruge
su sudjelovali volonteri iz
ESC programa tokom cijele
godine iz raznih Europskih
zemalja.

Kao i do sada najvecu
podrsku unapredenju
organizacije i dalje pruzaju
nasi ¢lanovi svojim
volonterskim radom.

Osim mnogobrojnih projekata koji su financirani od
Europske Komisije nas dugogodisnji partner i suradnik
Rorary klub Zagreb financirao je 2 10-dnevna programa (21
polaznik) u EC Zitnik, (Ljetni kamp Nikola Tesla).
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EDUKAGIJA NOVIH INSTRUKTORA |
0BNOVA INANJA POSTOJEGIH

Ove godine smo samostalno izveli edukaciju za nove
instruktore koju su vodili naSi iskusni instruktori i CD-i
(Course Director). Osposobljavanje se odvijalo u Il faze:
3-dnevni OB zimski program u prirodi, te 10-dnevni
trening u EC Zitnik. Osposobljeno je 12 novih
instruktora koji su radili tijekom cijele godine.
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EC Veliki Zitnik
| ove godine nastavili smo
s "unutarnjim uredenjem"
Edukacijskog centra s ciljem
prilagodavanja logistici i
skladiStenju sve veleg broja
opreme koje sada
posjedujemo za 6-7 grupa
istovremeno. Osim toga ove
godine smo poceli sizradom
poligona 'visokog uzevlja’
oko naseg centra pa je tako
postavljen prvi element -
Jakobove ljestve sa svim
pripadajuc¢im A-testima i
certifikatima.

A

Novi EC

| dalje smo u potrazi za
vecim centrom
radi povecanja
smjestajnih kapaciteta.
Prilike koje smo do sada
imali nazalost nije bilo
moguce realizirati u
praksi. Objekat u
Cernitkoj Sagovini smo
koristili kao alternativno
srediSte za neke od
projekata i programa.
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ZAHVALE

NA KRAJU SE ZAHVALJUJEMO DONATORIMA KOJI SU U 2019.
GODINI DOPRINIJELI RAZVOJU HSOB-A:

Rotary club Zagreb

Agencija za mobilnost i europske programe

Grad Zagreb

Ministarstvo znanosti obrazovanja i sporta

Ministarstvo socijalne politike i mladih
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Lovorka Simunec
U Zagrebu, 18. 12. 2019. Predsjednica udruge
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